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KEPUTUSAN  REKTOR
Nomor :  t3g  /SK/UMM/Xll/2022

TENTANG

PROGRAM  BEASISWA TALENTA UNGCuL JALUR  PRESTASI MAHASISWA  BARU
ANGKATAN TAHUN  2023 UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MALANG

Bismillahirrohrrranirrohim
Rektor Universitas .Muhammodlyah Molc]ng

Menimbang           :      a.  Bahwa universitas Muhammadiyah Malang sebagai salah satu
amal      usaha      Persyarikatan      Muhammadiyah      dibidang
pendidikan  yang   mempunyai  tugas  dan  tanggung  jawab
untuk mencerdaskan sumber daya manusia;

b.  Bahwa    dalam   rangka    memberikan    kesempatan    seluas-
luasnya     bagi     mahasiswa     baru     Angkatan     Tahun    2023
Universitas  Muhammadiyah  Malang  untuk melanjutkan  kulian
perlu dikeluarkan kebijakan yang berkaitan dengan beasiswa
Talenta Unggul  Jalur Prestasi semua prodi sampai lulus, kecuali
Fakultas Kedokteran,-

c.   Beasiswa       Talenta       unggul       ini       dilaksanakan       secara
berkelani.utan  mulai  masuk hingga  lulus, sebagai tindak lanjut

program-program     beasiswa     yang     ada     di     Universitas
Muhammadiyah Malang sebelumnya;

d.  Sehubungan dengan huruf (a),  (b) dan  (c), maka dipandang
perlu ditetapkan  Keputusan Rektor.

Menglngcil               :      1.   Undang-undang    Nomor    20    Tahun    2003    tentang    Sistem
Pendidikan Nasional;

2.   Undang-Undang   Nomor  12  Tahun  2012  tentang   Pendidikan
Tin98i;

3.   Peraturan     Pemerintah     Nomor     4     Tahun     2014     tentang
Penyelenggaraan      Pendidikan     Tinggi     dan     Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

4.   Pedoman       Pimpinan       Pusat       Muhammadiyah       Nomor
02/PED/1.0/a/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

5.   Ketentuan    Majelis    Pendidikan   Tinggi    PP    Muhammadiyah
Nomor      178/KET/1.3/D/2013   tentang   Penjabaran   Pedoman
PerialdlKari Ttnggl Munammaalyan;

6.   Statuta Universitas Muhammadiyah Malang Tahun 2020.

Memperhcitlkcin    :      Hasil    Rapat    Pimpinan     Universitas    Muhammac!iyah     Malang
tanggal  14 Desember 2022.

MEMUTUSKAN

Menetapkan
Pertama
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Pemberian    Beasiswa   Talenta    Unggul    bagi    mohasiswa    baru
Angkatan    2023    pendaftar    Jalur    Prestasi    yang    diterima    di
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Universitas  Muhammadiyah  Malang  semua  prodi  sampai  lul
kecuali Fakultas Kedokteran;

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

:      Beasiswa  Talenta   Unggul  meliputi  yakni   Bebas  SPP  Semester  I,
Beasiswa Center of Exce/`ence yakni bebas biaya pada Program
CoE UMM Kompetensi  Ekstra dan Enterpreneursh/.p cyan  Beasiswa
Leadershi.p     Ec/ucat/.on     yakni     Edukasi      Leadership,      Edukasi
Profesional dan  Kursus Bahasa  lnggris untuk lELTS;

:      Penyaluran Beasiswa Talenta unggul Jalur prestasi berupa Reward
SPP/Semesterjika lpK>3.80 dengan skema :

a.   Reward 50% SPP Semester I
b.   Reward 25 % SPP Semester 11
c.   Reward 25% SPP Semester Ill
d.  Reward 50 % SPP di Semester lv
e.   Reward 50% SPP di Semester V
f.    Reward 50%Spp di semestervl

9.   Reward 50% SPP di Semester Vll
h.   Lulus di Semester Vlll bebas spp

Bagi mahasiswa angkatan 2022 yang memperfahankan lpK>3.80
selama  studi  di  Semester Vl&Vll  akan  mendapatkan  reward  SPP
Fffrflct,

:      Pelaksanaan Teknis dari  Beasiswa ini akan diatur lebih  lanjut oleh
Pusdiklat SDM, UPT PMB dan bagian keuangan UMM;

:      Sejak     keputusan     ini     ditetapkan,     maka     keputusan     yang
bertentangan dengan keputusan ini dianggap tidak berlaku;

Keputusan   ini   berlaku   sejak   tanggal   ditetapkan,   apabila   di
kemudian  hari  terdapat  kekeliruan  dalam  keputusan  ini,  maka
akan      diadakan      perbaikon      dan      pembetulan      kembali
sebagaimana mestinya.

Tembusan, Yth.  Bpk/lbu  :
1.  Para  Wakil  Rektor;
2.  Para  Dekan/Direktur;
3.  Para  Kepala  Biro;
4.  Para  Ketua Prodi;
5. Kabag. Keuangan;
6.  Arsip.
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